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Le Role de VP DD
En tant que Vice-Président du Développement 
Durable au sein de l'AEHEC, mon rôle est crucial 
dans notre organisation. Pourquoi ? L'AEHEC est 
l'intermédiaire direct entre nous, les étudiants, et la 
haute direction. En tant qu'exécutif, nous sommes la 
voix des étudiants, et nos actions doivent être 
prises au sérieux. En particulier, le poste de 
Vice-Président Développement Durable, qui a la re-
sponsabilitée d’initier les étudiants aux enjeux 
actuels et de les sensibiliser aux métiers liés au 
développement  durable.

Après des mois de consultations avec différents 
comités, j'ai pu identifier les enjeux et visions variés 
du Développement Durable au sein de notre 
communauté. Mon ambition est d'intégrer une 
dimension DD à chaque événement organisé par 
nos comités, tout en respectant l'essence et le 
fonctionnement existant de HEC, Le but est de 
pousser à ses limites pour une transformation 
positive.

Le rôle de VP DD ne se limite pas à l'environnement, 
il englobe également le bien-être des étudiants. HEC 
offre une multitude de ressources souvent 
sous-utilisées par les étudiants. Mon mandat vise 
donc à mettre en lumière ces ressources et à 
garantir une transparence totale quant aux actions 
entreprises et solutions proposées. En 
collaboration avec la direction du Développement 
Durable de HEC, je m'engage à rendre visibles les 
initiatives de l'AEHEC.

Mon objectif ultime est d'établir une proximité avec 
les étudiants et de créer un climat de confiance au 
sein de notre communauté. Ensemble, nous 
pouvons faire progresser l'Equité, la Diversité et 
l'Inclusion, et je suis déterminé à y contribuer 
activement.
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Plus sur moi

développement durable

Depuis trois années maintenant, je fais partie de la 
grande famille de HEC Montréal et je me suis 
amplement investi dans la vie associative. Tout a 
commencé lorsque j'ai eu le privilège d'occuper le 
poste de VP Projet au sein de ma classe. Cela m'a 
plonger dans l'organisation d'événements et 
surtout, m’as appris à travailler en équipe. Par la 
suite, j'ai eu l'honneur d'être élu Président du 
groupe Gamma, une expérience qui m'a ouvert les 
yeux sur une autre dimension de l'exécutif. Enfin, 
mon rôle de VP Logistique au sein du comité Prépa 
Vega m'a permis de perfectionner mes compétences 
en organisation et en gestion d'événements de 
toutes sortes.

Je suis convaincu que ces expériences m'ont 
armées de compétences nécessaires pour assumer 
un rôle de responsabilité comme celui-ci. Mon par-
cours m'a donné l'opportunité d'acquérir une vision 
globale et pragmatique des enjeux que nous devons 
affronter.

Pour moi, partager les valeurs du développement 
durable avec les étudiants du Baccalauréat est une 
véritable passion. Je souhaite transmettre des 
valeurs qui me tiennent à cœur, telles que la 
sensibilisation, la conscience et la proximité. Mon 
objectif premier est de mettre en avant les trois 
dimensions fondamentales du développement 
durable: l'économie, l'écologie et le social. Je sou-
haite par la même occasion, les sensibiliser à 
l'urgence des enjeux actuels, afin qu'ils puissent 
réfléchir à l'impact de leurs actions. Enfin, je
m'engage à promouvoir l'équité, la diversité et l'in-
clusion auprès de tous ceux qui collaboreront avec 
nous tout au long de l'année.

Je suis vraiment enthousiaste à l'idée de travailler 
avec chacun d'entre vous pour faire avancer ces 
idées et créer un impact positif ensemble !



Mon Mandat

Innovations

Cette année, je souhaite suivre les traces laissées 
par mes prédécesseurs tout en apportant des inno-
vations renforcant la  pérenité des projets et des 
événements existants. Je me concentre sur la 
préservation et l'amélioration de l'engagement en 
matière de développement durable au sein d’HEC, 
une mission d'autant plus crucial face à sa détério-
ration constatée.

Dans cette optique, je m'efforce d’établir une culture 
transparente, de proximité et de confiance avec les 
étudiants. Je suis convaincu que c'est en 
favorisant les échanges ouverts et en écoutant 
attentivement les besoins de chacun que nous 
pourrons construire un avenir plus durable 
ensemble.

En unissant nos efforts, nous pouvons transformer 
notre vision en action et faire de HEC Montréal un 
exemple d'excellence durable.

GUide DD 4@7
Le guide du dévelop-
pement durable sera 
accessible à tous, 
mais principalement 
destiné aux comités 
sous l'AEHEC. Il re-
groupera tous les 
enjeux du développe-
ment durable liés à la 
gestion d'événe-
ments, ainsi que les 
solutions pour y 
remédier, adaptées à 
tous les besoins et 
toutes les envies.

Je prévois de modifier 
légèrement le 
fonctionnement dura-
ble des 4@7 en ce qui 
concerne le manque 
de bocks et la 
non-consignation des 
canettes. De plus, 
pour remédier à la 
gestion de la décora-
tion, j'ai lancé une 
plateforme répertori-
ant l'inventaire de 
toute la décoration dé-
tenue par les comités.



évènement
Collecte de Sang

Semaine Humanitaire

Le noel des enfants

La quinzaine de 
l’environnement

Semaine de la 
sensibilisation a
la sante sexuelle



Mon escouade
Responsable projet

Responsable Communication

Responsable Relations Comites

Le rôle du Responsable Projet au sein de l'escouade 
consiste principalement à faciliter une communication 
fluide et claire entre les différentes parties prenantes 
des projets.Par la même occasion, trouver de nouvelles 
opportunités pour garantir le bon déroulement des  pro-
jets, conformément aux contraintes et aux exigences de 
l ' é c o l e .

Le rôle du Responsable Communication est avant tout 
de mettre en avant le développement durable sur les 
différentes plateformes. Sa responsabilité principale 
consiste à promouvoir les  événements liés à celui-ci, 
réalisés au sein des comités de l'AEHEC et des groupes 
d'intérêts. Cette personne jouera un rôle crucial car elle 
sera chargée de véhiculer les valeurs de l'escouade à 
travers ses actions de communication.

Le Responsable Relations Comités sera chargée de 
faciliter la collaboration entre les groupes d'intérêts, les 
comités et l'AEHEC. Sa principale mission sera de 
communiquer avec les comités, d'organiser des 
réunions si nécessaire et de transmettre les besoins aux 
bonnes personnes. Elle devra également trouver des 
ressources et des solutions en cas de questions des 
comités.




