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Communication

Le VP interne est un point de contact privilégié pour les comités de
l'AEHEC ainsi que pour l'ensemble des étudiants en BAA, y compris toi !
En plus de faciliter les relations entre les comités et l'AEHEC, je servirai
d'intermédiaire avec le Service aux étudiants (SAE) et le service de
sécurité de l'école. Cette approche permet de rationaliser les canaux de
communication et d'améliorer la transmission des informations dans
le but d'assurer le déroulement optimal des événements et de réduire la
charge de travail des comités organisateurs.

En plus d'apporter mon soutien à l'organisation des événements, une
grande responsabilité de mon mandat serait la gestion des 4@7 en
épaulant le Comptoir, l’ARV et comité qui sensibilise sur les VACS. Je
serai chargé de superviser le bar à bière, son approvisionnement et
par conséquent, de maintenir de bonnes relations avec le fournisseur. Je
serai également responsable de l'élaboration du plan de sécurité et de
répondre aux diverses demandes de l'école pour garantir le bon
déroulement des événements sans encombre.

DESCRIPTION DU POSTE

Pour moi, le ou la VP Interne joue un rôle crucial en assurant la
coordination entre les 18 comités de l'AEHEC, afin de garantir le bon
déroulement de la vie associative interne. Tout au long de l'année,
mon rôle consistera à soutenir les différents comités, tant dans les
moments favorables que dans les situations difficiles, lors de la
planification et de la réalisation de leurs événements respectifs. Ce rôle
exige une communication efficace et une réactivité mais je suis
heureux de pouvoir compter sur l'aide de mon équipe que je présenterai
ultérieurement.

Gestion de 4@7



GAMMA

QUI SUIS-JE?

MON PARCOURS

J'ai entamé mon parcours à HEC en tant que président du
groupe Gamma lors de l'année préparatoire, marquant ainsi

mon initiation au monde associatif. Cette expérience a
renforcé ma communication et mon sens de

l'organisation.
 

COMITÉ PRÉPA

En première année de BAA, j'ai eu l'opportunité d'être
président du comité d'intégration de l'année préparatoire.
Ce mandat m'a permis d'acquérir des compétences en
leadership et en gestion du temps, tout en approfondissant
mon engagement dans le monde associatif à travers
l'organisation d'événements variés tout au long de l'année.

Je suis une personne dynamique et
pleine d'énergie. Ne soyez pas surpris
si vous m'entendez chanter à tue-tête
dans le couloir des assos ou danser à
des moments inattendus. Cela
n'empêche rien au fait que je sais être
focus à la tâche et être en mode  
“action-réaction” quand il le faut. À
noter que je dois absolument me lever
debout, main sur la bouche et regard en
l'air pour réfléchir efficacement.

Déterminé et organisé (merci aux to-do
lists d'exister), je sais ce que je veux et je
ferai tout en mon possible pour y arriver !
Mon entourage dirait de moi que je suis
une personne de confiance, car je suis
là pour les écouter et les soutenir à tout
moment. Je tiens particulièrement à ce
que les gens autour de moi se sentent
bien, inclus et respectés. C'est, entre
autre, une raison pour laquelle je travaille
très bien en équipe et que j’ai une
nature rassembleuse.



COMPTOIR HEC

Cette année, j'occupe le poste de président du Comptoir HEC,
ce qui m'a permis de découvrir les défis liés aux 4@7 - ce qui est
ultra important pour le poste d’interne. Je connais toutes les
astuces pour assurer des 4@7 réussis : que cela soit dans sa
gestion ou l’organisation. Ma capacité à gérer les crises et les
imprévus s'est consolidée grâce à ce mandat. 

COMPÉTITION REFAC

Pendant cette période, j'ai également représenté notre
université lors de ma première compétition interuniversitaire

en tant que délégué participation au Happening
Marketing. Cette expérience m'a sorti de ma zone de confort

et m'a offert une nouvelle perspective sur l'implication
étudiante.

FEMMES EN AFFAIRES

En parallèle, je suis Homm’Bassadeur du comité Femmes en
Affaires, affilié à la SRA. Cette expérience de sensibilisation à la
communauté étudiante sur la déconstruction des préjugés et les

enjeux du féminisme qui n’a pas de visage. Cette expérience a
renforcé davantage mon ouverture d’esprit.



MES PROJETS

L'AEHEC est votre association étudiante du BAA, il est donc
important que chacun puisse trouver des événements adaptés

à ses centres d'intérêt. L'inclusion des associations
extérieures à l'AEHEC et la collaboration entre elles ne
peuvent que bénéficier à la communauté étudiante, évitant

ainsi la concurrence entre activités.

La gestion des calendriers est primordiale pour garantir le bon
déroulement et l'accessibilité des événements organisés par
nos comités. Pour le bien de la communauté, il est essentiel de
privilégier la qualité des événements plutôt que leur
quantité afin que chacun puisse s'épanouir dans des activités
qui lui corresponde et éviter de se retrouver face à un embarras
de choix qui peut conduire à une non-participation.

Cela représente un travail à long terme mais la création
d'un guide interne pour la communauté étudiante serait

bénéfique. Ce guide consisterait en une rétrospective des
activités des comités de l'AEHEC afin de fournir aux

successeurs une trace et un suivi des événements passés
et des défis rencontrés. Cela permettra d'avoir un

historique, facilitant ainsi l'organisation d'événements de
qualité par les comités.

Nous avons entamé une campagne de sensibilisation et
d'assistance aux étudiants de HEC grâce aux formations
Angelo dispensées par les membres du Comptoir. L'objectif est
de former un maximum de membres de la vie associative pour
garantir la sécurité lors des événements. Cette démarche ne
doit pas être une simple formalité mais une ressource utilisée
par tous, si nécessaire.

CALENDRIER

COLLABORATION

FORMATION

GUIDE DE L’INTERNE



MON ESCOUADE

 CALENDRIER 

Je m'engage à l’aide du responsable calendrier à réguler les
événements des comités afin de privilégier la qualité des
activités que sur la quantité. Avec l'aide des VP Projets de
chaque association, nous veillerons à éviter les conflits de
dates et le chevauchement des événements avec d'autres
associations.

4@7

J’aimerais que la personne responsable 4@7 soit un(e) VP
gestion du bar à bière au sein du Comptoir. Elle sera chargée
de m'assister dans la gestion des bénévoles des 2 bars, des

commandes de bière et de la gestion de la chambre froide;
tout en ayant la conscience du permis d’alcool.

COMITÉ

Le rôle du responsable des comités consistera à assurer le suivi
des activités des comités et à faciliter une rétroaction pour les
années à venir. Elle sera formée pour répondre aux premières
questions des comités et les guider dans leurs interrogations
grâce au guide de l'interne expliquant le processus
d'organisation des événements.



MA VISIONLa proximité et la communication
avec les comités sont essentielles

pour des événements de qualité et une
cohésion associative bénéfique à tous

les étudiants. L'objectif est de
perpétuer les actions des ancien.ne.s

VP Interne tout en les améliorant pour
répondre aux attentes actuelles. En
tant que représentant de l'AEHEC, je

m'engage à être présent pour toi et à
t'aider en te référant à la bonne

personne, quelle que soit la situation.

Il est crucial de maintenir et
d'améliorer nos relations avec la

sécurité, la Coop et les Services
aux Étudiants (SAE) pour faire
progresser la vie associative et
proposer des événements à la

hauteur de tes attentes.



Votez pour la vie
étudiante qui vous

rAEssemble et vous
correspond 

Ensemble soyons
inclusifs et osons ! 

Hugo Charles


